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Suomen metsakeskuksen tulevaisuuskatsaus VI: Metsakoneala

Suomen metsadkeskuksen yrityspalveluiden tuottamissa tulevaisuuskatsauksissa
kartoitetaan metsa- ja puutuotealan yritysten toimintaymparistossa tapahtuvia
muutoksia ja tarjotaan nakodaloja siihen, mita muutokset merkitsevat yritysten
lilketoiminnalle. Tama on jarjestyksessadn kuudes tulevaisuuskatsaus.

Metsakonealan tulevaisuuskatsaus pahkinankuoressa:

Hakkuutapojen monipuolistuminen vaatii uuden oppimista.
Metsakoneyrittdjille avautuu uusia liiketoimintamahdollisuuksia
luonnonhoitotoista.

Metsasertifiointikriteerien keskeiset uudistukset kohdistuvat saastépuihin ja
suojakaistoihin.

Kriittisten kaapeleiden paikannus siirtyy keskitettyyn tietopalveluun.
Urakointisopimukset ohjaavat palkkaamaan uusia metsakoneenkuljettajia.
Ammattitaitoiset metsakoneen kuljettajat takaavat metsien kestavan kayton.

Kirjoittajat: Markku Remes, metsanhoidon johtava asiantuntija

Tatu Viitasaari, metsanhoidon asiantuntija
Anu Hilli, metsanhoidon asiantuntija
Jonna Kuitunen, asiakasneuvoja, yritykset
Jari Toivoniemi, asiakasneuvoja, yritykset
Sari Juntunen, asiakasneuvoja, yritykset
Risto Mulari, yrityspalvelujen asiantuntija

Kannen kuva: Risto Mulari

Loydat Metsakeskuksen yrityspalvelut verkossa osoitteesta
www.metsakeskus.fi/asiointi/yrityspalvelut
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1 Ammattitaitoisten kuljettajien riittavyys on metsien
kestavan kayton perusta

Metsateollisuus saa kotimaisen raaka-aineen 6500 metsakoneenkuljettajan voimin.
Metsakoneenkuljettajaksi valmistuu vuosittain noin 400 henkildd, mika riittaisi
turvaamaan kotimaisen puunhankinnan tarpeet. Ongelmaksi on kuitenkin
muodostunut se, etta puolet kuljettajista on siirtynyt muutaman vuoden kuluessa
valmistumisesta muihin tehtaviin. Keskeisin syy heikkoon tyoéllistymiseen tai alan
vaihtamiseen on ollut se, etta aloittelevan tydntekijan tuottavuus ei ole ollut
riittava tydnantajan tarpeisiin.

Luonnon monimuotoisuuden ja ympariston hyvinvoinnin edistamiseen liittyvat
vaatimukset kuljettajille lisaantyvat koko ajan lainsaadannon, metsanhoidon
suositusten ja sertifioinnin kriteerien kautta. Metsanomistajat vaativat myoés
aiempaa monipuolisempien hakkuutapojen kayttoa metsissaan. Esimerkiksi
peitteisen metsankasittelyn lisaantyminen edellyttaa jo osaavienkin kuljettajien
seka metsdoppilaitosten opettajien taitojen paivittamista.

Kuljettajapulan ratkaisemiseksi tarvitaan yhteinen nakemys siita, kuinka yrittajille
korvataan opettelevien nuorten tai varttuneempien kuljettajien heikompi
tyGsaavutus. Tarvitsemme myo0s jatkuvasti metsaoppilaitoksiin uusia opettajia,
jotka ovat hankkineet kaytannossa hakkuukoneenkuljettajan taidot. Metsaalalle
tarvitaan my0s rakentavasta kritiikista huolimatta tyorauha, jotta koneenkuljettajat
seka yrittajat jaksavat tehda tyota ja kehittaa ammattitaitoaan taloudellisten
paineiden keskella.

Monista synkista nakymista huolimatta metsakoneyrittajien tulevaisuus voi olla
valoisa. Jotkut puutavarayhtiot ovatkin jo lahteneet tukemaan aloittelevia
tyontekijoita palkkaavia yrittajia. Ilmastonmuutos on pakottanut etsimaan
uusiutuvia raaka-aineita fossiilisten polttoaineiden tilalle. Moni raaka-aine voidaan
valmistaa Suomessa kestdvasti metsdasta saatavilla tuotteilla. Tulevaisuudessa
monet kuljettajat voivat my0ds erikoistua hakkuissa, koska uudet menetelmat
yleistyvat. Tama tuo parhaimmillaan positiivisen mahdollisuuden ansioihin ja
itsensa kehittamiseen.

Metsien kestavaan kayttoon tarvitaan monipuolista tutkimukseen ja kaytantdon
pohjautuvaa tietoa ja osaamista. Asiakkailta tuleva tarve johtaa vaajaamatta
siihen, etta ammattitaitoinen metsakoneenkuljettaja voi tulevaisuudessa vaikuttaa
ansioihinsa ja tyooloihinsa aiempaa enemman.
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Metsienkasittelyn lopputuloksen ratkaisevat aina lopulta metsakoneenkuljettajat.
Tama on metsakoneenkuljettajien valtti.

Markku Remes
Metsanhoidon johtava asiantuntija
Suomen metsakeskus

2 Monipuolistuva metsanhoito, haaste vai mahdollisuus?

Vuonna 2014 voimaan astunut metsalaki mahdollistaa monipuoliset
metsankasittelytavat, esimerkiksi poimintahakkuut. Metsakeskukseen jatettyjen
metsankayttdoilmoitusten mukaan poiminta- ja pienaukkohakkuita tehtiin koko
maassa vuonna 2022 noin 22 000 hehtaaria. Vastaavasti uudistamishakkuita
tehtiin noin 160 000 hehtaaria ja harvennushakkuita noin 500 000 hehtaaria.

Toteuttamistapa ® 1 Ylispuiden poisto @ 2 Ensiharvennus @3 Harvennushakkuu ®4 Jatkuvaan kasvutukseen tahtaava hakkuu
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Kuva: Kasvatushakkuut toteuttamistavan mukaan. Lahde: Metsakeskus

Muutos metsien hakkuutapoihin on ollut maltillinen. Maltillisesta muutoksesta
huolimatta moni urakoitsija on jo toteuttanut peitteisen metsankasittelyn
hakkuita, kuten poiminta- ja pienaukkohakkuita. Peitteisen metsankasittelyn eli
kansankielella jatkuvan kasvatuksen hakkuut ovat etenkin hakkuukoneen
kuljettajalle usein haasteellisia, kun olemassa olevaa alikasvosta on sddstettava
samalla kun isoja puita poistetaan. Tama vaati konekuskilta erityista osaamista,
joka opitaan yleensa vain tyon ja kokemuksen kautta. Kuljettajien kannalta
oppiminen on haasteellista, silla usein vuoden aikana tehtyjen
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poimintahakkuuleimikkojen maadra jaa alhaiseksi, jolloin kokemustakaan ei juuri
kerry.

Mihin suuntaan peitteisen metsankasittelyn maarat kehittyvat tulevaisuudessa?
Peitteisiin metsankasittelytapoihin liittyy paljon haasteita, mutta myos
mahdollisuuksia etenkin rehevilla turvemailla. Tama on huomioitu myo6s Orpon
hallitusohjelmassa, josta loytyy kirjaus: "Kehitetaan hiilensidontamarkkinaa ja
lisataan peitteista metsankasvatusta turvemailla”.

Rehevilla turvemailla peitteinen metsankasittely on usein metsanomistajalle
taloudellisesti kilpailukykyinen menetelma verrattaessa perinteiseen
viljelymetsatalouteen, mutta sen ymparisto- ja ilmastopadstot ovat pienemmat.
Tama on huomioitu niin hallitusohjelmassa kuin metsanhoidon suosituksissa seka
tulevassa metsatalouden kannustejarjestelmassd, metkassa.

MyGs monet metsdalan toimijat ovat alkaneet suosimaan omilla maillaan
sijaitsevilla rehevilla turvemailla peitteisia metsankasittelymenetelmia ja tarjoavat
niita myaos tavallisille metsanomistajille. Nama panostukset tulevat
todenndkoisesti kasvattamaan peitteisten metsankasittelymenetelmien maaria
rehevilla turvemailla. Tama tarjoaa myo6s koneyrittdjille ja kuljettajille
mahdollisuuksia erikoistua peitteisiin hakkuisiin ja tarjota toimijoille naita
palveluja.

3 SaastOpuu- ja suojakaistavaatimukset metsanhoidon
standardeissa

Talousmetsien luonnonhoito on luontoarvojen ja monimuotoisuuden turvaamista,
jota toteuttavat metsanomistajat ja metsaalan ammattilaiset. Luontoarvojen ja
monimuotoisuuden turvaaminen metsissa sisdltaa seka lakisaateisia velvoitteita
etta vapaaehtoisia toimia.

Vapaaehtoisella metsdsertifioinnilla osoitetaan, etta metsia hoidetaan ekologisesti,
sosiaalisesti ja taloudellisesti kestavasti. Metsasertifiointijarjestelmien (PEFC ja
FSC) uudistetut metsanhoidon vaatimukset otettiin kayttéén vuoden 2023 aikana.
Metsanhoidon osalta keskeiset uudistukset koskevat sdadstopuita ja suojakaistoja.
Metsdkoneiden kuljettajat toteuttavat kaytannén luonnonhoitoa muun muassa
jattamalla saastopuita, riista- ja monimuotoisuustiheikkdja seka suojavyohykkeita.

3.1 Saastopuut ja suojakaistat PEFC

Uudistuksen myGta sadstopuiden madara kaksinkertaistui. Hehtaaria kohden tulee
jattaa 10 elavaa, vahintaan 15 cm saastopuuta ja 10 kuollutta puuta. Kuollut
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saastopuu tulee olla lapimitaltaan yli 20 senttistd. Saastopuiksi jatetaan
monimuotoisuuden kannalta arvokkaat puuyksilét. Saastbpuut voidaan keskittaa
leimikkotasolla ja niita tulee jattaa ensiharvennuksesta lahtien kaikissa harvennus-
ja uudistushakkuissa.

Jos leimikolta ei lOydy riittdvaa madrda kuollutta puuta, niiden tilalle tulee tehda
tekopokkeloita, 2-5 kappaletta (2-5 m) hehtaaria kohden. Tekopokkeldissa
suositaan lehtipuuta ja latva voidaan jattaa maapuuksi. Uudistushakkuissa
tekopdkkeldiksi katkaistaan rinnankorkeuslapimitaltaan vahintaan 15 cm paksuja
puita.

Vesistojen ja lahteiden varteen jatetaan kiintoaine- ja ravinnekuormitusta sitova
seka varjostusta ja monimuotoisuutta turvaava suojakaista. Suojakaistoilla voidaan
tehda kerroksellisuutta sailyttava poimintahakkuu. Suojakaistan leveyden on
oltava keskimaadrin vahintaan 10 metria, mutta kaikkialla vahintaan 5 metria.
Suojakaistojen monimuotoisuuden turvaamiseksi ja vesiensuojelun toteuttamiseksi
suojakaistalla ei tehda maanmuokkausta, lannoitusta, kantojen korjuuta,
pensaskerroksen kasvillisuuden raivausta tai kemiallista torjuntaa
kasvinsuojeluaineilla.
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Puronvarren suojavyohyke sdilyttaa varjoisan mikroilmaston. Kuva: Anu Hilli
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3.2 FSC:n mukaiset sadastopuut ja suojakaistat

FSC-standardin mukaan monimuotoisuuden kannalta arvokkaat elavat puut tulee
sadstda kaikkien metsataloustoimien yhteydessa ja eri-ikdiskasvatukseen
tahtaavissa hakkuissa pysyvat saastopuut tulee erikseen maaritella. Saastopuiden
vahimmaismaadra on 20 runkoa hehtaarilla. Pohjois-Suomessa sadstopuista puolet
tulee olla rinnankorkeuslapimitaltaan vahintaan 15 cm ja puolet vahintaan 10 cm.
Etela-Suomessa vastaavat luvut ovat 20 cm ja 10 cm. Saastopuiden maara on
alempi, mikali saastopuiksi jatetaan jareita yksildita.

FSC-standardissa kaikki lahopuu saastetaan, huomioiden laki hydnteis- ja
sinituhojen torjunnasta. Metsanhoidon toimenpiteet tulee suunnitella niin, etta
lahopuustolle aiheutuvat vauriot ovat mahdollisimman vahaisia.

Kasittelematon suojavyohyke vaaditaan vesiston tai pienveden molemmille puolille
ja sen leveyteen vaikuttaa vesiston tyyppi (ks. taulukko). Uutena paivittyvassa
metsdanhoidon FSC-standardissa on vesistdjen varsilla suojavydhykekaistat, joilla
metsankasittely on sallittu, peitteisyys huomioiden.

Kasittelemattomaksi Peitteisena Suojavydhyke
jatettavan hoidettavan yhteensa
suojavydhykkeen osan | suojavydhykkeen
leveys osan leveys
Meri 15 m n.10 m n. 25 m
Jarvi 10 m - 10 m
Lampi 10 m - 10 m
Luonnontilaiset tai 20 m n.10 m n.30 m
sen kaltaiset joet,
purot ja lahteet
Joet (muut kuin 15 m - 15 m
luonnontilaiset tai
sen kaltaiset)
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Uomaltaan - 10 m 10 m
voimakkaasti
muokattu puro

Lue lisaa:

PEFC FI 1002:2022 — Metsien kestavan hoidon ja kdytdon vaatimukset. 2022.

Suomen Metsanhoidon FSC-Standardi FSC-STD-FIN-02-2023FI. 2023.

4 Luonnonhoito tarvitsee osaavia tekijoita

Tavoitteet Suomen luonnon monimuotoisuuden vahvistamiseksi ja lisaantyva
tukien suuntaaminen luonnonhoitoon vaikuttaa siihen, etta luonnonhoidon
suunnittelijoille ja toteuttajille on tulevaisuudessa enenevdssa maadrin tarjolla
tyota monen eri rahoituskanavan ja tilaajan taholta. Luonnonhoitotéiden kasvun
taustalla ovat mm. EU:n velvoitteet seka kansalliset METSO- ja Helmi-ohjelmat.
Metsatalouden vesiensuojelun tehostaminen tuo tydmahdollisuuksia esimerkiksi
vesiensuojelurakenteiden suunnittelijoille seka kaivinkone- ja maansiirtotdita
tekeville urakoitsijoille.

Koneyrittdajan nakokulmasta luonnonhoidon ottaminen osaksi palvelutarjontaa voi
tuoda uusia liiketoimintamahdollisuuksia ja yhteistyokumppaneita. Esimerkiksi
Helmi-ohjelman tavoitteisiin on kirjattu vuoteen 2030 mennessa toteuttaa yli 59
000 hehtaaria soiden ennallistamista, eli tulevaisuudessa osaaville
koneenkuljettajille, soveltuvalle kalustolle ja suunnittelutaidolle on kysyntaa.
Esimerkiksi monella turvealan yrittajalla tai metsaurakoitsijalla voi olla
luonnonhoitoon soveltuvaa konekalustoa jo valmiina. On arvioitu, etta
luonnonhoitotoita tekevien yritysten maara pitaisi lahivuosina lahes
kaksinkertaistaa, jotta tavoitteisiin paastaan.

- Kaikkia meita tarvittaisiin enemman: suunnittelijoita, tyonjohtajia,
hankehallinnoitsijoita, traktori-, metsakoneen- ja kaivinkoneen kuljettajia,
ihan kaikista osaavista tekijoista on oikeastaan pulaa. My0s yhteistyon
merkitys on kriittinen, jokainen tarvitsee kumppaneita eri rooleihin, kertoo
Vesisto- ja luontokunnostus Janne Raassinan yrittaja Janne Raassina.

Yrittajayhteistyon avulla on mahdollista toteuttaa isompia urakoita ja hankkeita
laadukkaasti ja kustannustehokkaasti. Verkostoituminen ja yhteistyon tekeminen
muiden yrittdjien kanssa voi helpottaa aloittavien yrittajien paasya mukaan
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luonnonhoitohankkeisiin ja jakaa vastuuta laajojenkin hankekokonaisuuksien
hoitamisessa. Tyokohteet koetaankin yrittajien keskuudessa hyvina taydentavina
toina, silla hankkeiden toteutusajat ovat usein pitkia. Talloin voidaan my0s hyvin
saada muiden toiden kiirehuippuja tasattua.

Valtakunnallinen Luonnonhoidon tulevaisuuden tekijat -hanke tarjoaa koulutusta
ja verkostoitumistilaisuuksia luonnonhoidosta kiinnostuneille koneyrittdjille ja
suunnittelijoille. Hankkeen maksuttomissa tilaisuuksissa on mahdollista loytaa
uusia yhteistydkumppaneita, ja tulla kuulemaan millaisia mahdollisuuksia
luonnonhoitoty6t voivat yrittdjille tulevaisuudessa tarjota. Tilaisuudet lOytyvat
Metsakeskuksen koulutuskalenterista. Koulutusten lisaksi hankekumppani
Tyotehoseura kehittda hankkeessa luonnonhoitotdiden hinnoittelulaskurin, joka on
tyokalu luonnonhoitohankkeiden kustannusten arviointiin ja helpottaa tarjousten
jattamista. Hinnoittelulaskurin kehitys on talla hetkellda alkuvaiheessa ja nahtavilla
on laskurin kehitysversio.

- Luonnonhoitohankkeita on tarjolla eri puolella Suomea ja hankkeita on eri
kokoisia. Osa hankkeista soveltuu myds aloittelevalle luonnonhoitoyrittajalle,
kannustaa Luotu-hankkeen projektipaadllikkd Johanna Virtanen.

Suomen metsakeskuksen luonnonhoitohankkeiden hankehakumenettelyn
tavoitteena on loytaa hankkeille osaava toimija, joka kantaa kokonaisvastuun
luonnonhoidon toiden tarkemmasta toimenpidesuunnittelusta seka niiden
toteuttamisesta. Metsdkeskuksen lisaksi esimerkiksi Metsahallitus Luontopalvelut,
Metsadhallitus Erdpalvelut, Metsdhallitus Metsatalous Oy, alueelliset ELY-keskukset
seka useat muut vesiensuojelutahot koordinoivat luonnonhoito- ja
ennallistamishankkeita.

Tutustu tarkemmin

Lisatietoa luonnonhoitotdiden mahdollisuuksista yrittajille lOytyy
Metsakeskuksen Luonnonhoidon tulevaisuuskatsauksesta (pdf).

Tuoreet webinaaritallenteet hankehakumenettelysta lOytyvat Luotu-
hankkeen sivulta.

Katso esittelyvideo luonnonhoitohankkeiden hausta ja tulevista toista.
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5 Ilmajohto, maakaapeli vai vesiputki? Kuka tietaa mista
pitaa kysya?

Metsatodissa toimiva koneenkuljettaja tormaa useasti verkkoinfraan, olipa sitten
kyseessa ilmajohto tai maahan upotettu kaapeli. Tydmaan suunnitteluvaiheessa
pitaa selvittda verkkotoimija, joka omistaa alueella olevan verkon ja tiedon sen
sijainnista, ja kenen kanssa tulee asioida, jotta tydmaalla voidaan toimia
turvallisesti tuottamatta haavereita esimerkiksi sahkoverkkoon.

Kaytannot vaihtelevat eri alueilla. Tiedon voi saada seka kunnasta etta
kaupallisilta toimijoilta tai pahimmassa tapauksessa yksittaisilta verkkotoimijoilta.
Palvelu tiedon jakamisessa toimii joissain paikoissa erinomaisesti ja toisissa on
toivomisen varaa. Tieto on hajallaan eika kenellakaan ole kaiken kattavaa
tietopankkia erilaisten toimijoiden verkoista.

5.1 Sijaintitietopalvelu keraa verkkotiedot samaan osoitteeseen

Liikenne- ja viestintavirasto Traficom kehittdaa parhaillaan yhtenadista
verkkopalvelua, joka kokoaa kaikkien verkkotoimijoiden tiedot samaan
osoitteeseen. Uudistus perustuu vuonna 2020 Traficomin antamaan maaraykseen
toimittaa verkkotiedot ja verkkojen rakentamistiedot. Maarayksen vaatimukset
kohdistuvat sektorirajat ylittaen viestinta-, energia-, vesihuolto- ja
lilkkenneverkkotoimijoihin.

Sijaintitietopalvelun tavoitteena on edistaad toimijoiden valista yhteistyota seka
verkkojen yhteisrakentamista ja yhteiskayttda. Yhden luukun periaate helpottaa
tulevaisuudessa huomattavasti tydmaan suunnittelua, ja uusi palvelu vahentda
merkittavasti konetoista aiheutuvia vikatilanteita verkkoinfrastruktuurille.

Sijaintitietopalvelu tulee olemaan avoin ja maksuton. Siihen kirjautuminen vaatii
vahvan tunnistautumisen Suomi.fi-palvelun kautta ja rekisterditymisen. Palvelussa
voi tehda tydmaakohtaisen karttaan rajatun tiedustelun mahdollisten verkkojen
sijainnista. Tuloksena on kartta, josta putkien, kaapeleiden tai ilmajohtojen
sijainnit kayvat ilmi ja tyoskentelyohjeet ndiden laheisyydessa. Verkkotoimija voi
maarittdaa palvelussa esimerkiksi tulevan kaivuutydmaan sellaiseksi, etta kaapelin
sijainti taytyy varmistaa maastossa. Tassa tapauksessa Sijaintitietopalvelu valittaa
nayttopyynnon verkkotoimijan valtuuttamalle ndayttpalvelun tuottajalle.

5.2 Palvelu testausvaiheessa

Palvelu on verkkotoimijoiden osalta testivaiheessa syksylla 2023. Tavoitteena on,
etta vuoden 2024 jalkipuoliskolla palveluun alettaisiin siirtamaan verkkotietoja ja
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alustavan arvion mukaan vuonna 2025 palvelu aukeaisi toimijakayttéon. Lisatietoja
palvelusta ja ajankohdista tulee Traficomilta.

Lue lisaa Traficomin verkkosivuilla

6 Metsaalan perustutkinto uudistuu

Kansallinen metsadstrategia 2035 piirtdda metsadalan koulutuksen strategisia
suuntaviivoja. Visiona on tuottaa kasvavaa hyvinvointia metsista ja metsille.
Tiedolla johtamista ja osaamista metsaalalla vahvistetaan. Muun muassa
metsdalan perustutkinto uudistuu 1.1.2024 alkaen, jolloin otetaan kadyttoon
yhtenadinen arviointikriteeristo.

Uudistuvan metsaalan perustutkinnon perusteet ja rakenne ovat selkeita,
ymmarrettavia ja helppokayttdisia koulutuksen jarjestadjalle, oppilaitoksille ja
opettajille. Sen sijaan tyénantajat ja opiskelijat tarvitsevat tutkinnon sisallon
avaamista selkeammin.

Tybelamaa on kuultu kansallisen metsastrategian (KMS 2035) valmistelun
yhteydessa. Metsakeskus organisoi Metsa- ja luontopalveluyritystoiminnan
kehittaminen -hankkeessa yrittajapaneelitilaisuuksia, joissa kerattiin yrittdjien
toiveita ja nakemyksia.

Useat metsdakonealan yrittdjat kertoivat tavoittelevansa yrityksensa
kannattavuuden parantamista tai kannattavuuden pitamista nykytasolla.
Koulutustarpeista tarkeimmiksi yrittajat vastasivat luonnonhoitoon ja
korjuujalkeen Lliittyvat koulutukset. MyGs kustannusten seurantaan toivotaan
koulutusta. Metsakonealan yrityksista ne, joilla kasvuhaluja ei ollut, perustelivat
usein paatostadn, ettei osaavaa henkilostoa ole saatavilla, yrittajan ika oli liian
korkea tai silla, etta metsaalan oppilaitoksista valmistuu huonosti tyéelamaan
valmiita rekrytoitavia.

My0s vaestonkehitys - pienenevat ikaluokat - haastaa metsaalan koulutuksen
kehittymaan ja tekemaan yhteistyota. Metsdalan koulutuksiin on saatava
hakeutumaan riittavasti alalle soveltuvia opiskelijoita. Jatkuva oppiminen
metsdalan ammattilaisten osaamisen kehittamisessa on saatava
monipuolisempaan kayttoon. Metsaalan veto- ja pitovoimaa on vahvistettava.
Metsadllinen osaaminen ja tilannetietoisuus lisaantyy ja kehittyy tyon ja tekemisen
kautta.
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6.1 Soveltuvuuskoetta testataan kuluvan vuoden aikana

Metsakoneenkuljettaja tarvitsee laaja-alaista osaamista tydssa menestydkseen.
Kuljettaja tyoskentelee kalliilla koneella toisen omistamassa metsdssa tuotto- ja
laatuvaatimusten mukaisesti. Ty6hon soveltuvuus on edellytys kuljettajan
tuottavaan ja kestavaan tyoskentelyyn.

Metsakoneenkuljettajien soveltuvuuskokeen valmistelu ja pilotointihanke aloitettiin
maaliskuussa 2022 TTS Tyotehoseuran metsakoulutuksen tutkimuksessa laajana
sidosryhma- ja oppilaitostyona, joka jatkuu vuoden 2023 loppuun.
Soveltuvuuskoetta pilotoidaan parhaillaan seitsemassa metsaoppilaitoksessa
jatkuvan haun opiskelijoilla. Soveltuvuuskokeen sisdltd on kehitelty
metsakoneenkuljettajan tyon vaatimuksien pohjalta. Koe muodostuu viidesta osa-
alueesta: haastattelusta, matemaattisen paattelyn, hahmottamisen ja
tarkkaavaisuuden seka motoristen taitojen testista ja psykologisesta testista.

Soveltuvuuskokeeseen osallistui yhteensa 660 hakijaa, joista valituksi tuli 177.
Valituista hakijoista 171 otti opiskelupaikan vastaan ja aloitti opinnot.
Ensimmaisten tutkimustulosten mukaan soveltuvuuskokeeseen osallistuvat hakijat
vaikuttavat olevan sitoutuneempia alaan ja motivoituneempia opiskelemaan
metsdakoneenkuljettajan ammattiin. Pilotoinnin tuloksista TTS Ty6tehoseura
tiedottaa tarkemmin vuodenvaihteessa 2023-2024.

Tutkinnon osan arvosana maadritellaan jatkossa samojen arviointikriteereiden
mukaisesti kaikissa perustutkinnoissa. Muutos nakyy konkreettisesti my0s siina,
etta ammattitaitovaatimusten maara on lisdaantynyt merkittavasti. Itse osaamisen
arvioinnin menettelytapoihin uudella arviointikriteeristolla ei ole vaikutusta.
Perustutkinnossa vahvistetaan puutavaran autokuljetuksen osaamista. Tutkintoa
vahvistetaan puuterminaaliosaamisella seka lisataan luonnonhoidon, luonnon
monimuotoisuuden ja ilmastoasioiden perusteiden hallintaa nykypaivan
vaatimusten mukaisesti. Uusia tutkintonimikkeita on kaksi, puuterminaalikoneen
kuljettaja ja puutavara-auton kuljettaja.
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Metsaalan perustutkinto

Metsdalan perustutkinnon laajuus on 180 osaamispistetta. Uudet
perusteet otetaan kayttoon 1.1.2024.

Metsdalan perustutkintoa opiskelee noin 3500 opiskelijaa.
Vuosittain valmistuu reilut 560 alan ammattilaista, joista lahes 70 %
metsakoneenkuljetuksen osaamisalalta.

Tutkinnossa on nelja osaamisalaa ja kuusi tutkintonimiketta:

Metsdenergian tuotannon osaamisala, metsdenergiatuottaja
Metsdakoneasennuksen osaamisala, metsakoneasentaja
Metsdakoneenkuljetuksen osaamisala, metsakoneenkuljettaja
puuterminaalikoneenkuljettaja (uusi nimike), puutavara-
autonkuljettaja (uusi tutkintonimike)

Metsatalouden osaamisala, metsuri-metsdpalvelujen tuottaja

7 Ohjaavaa yrittajapolitiikkaa tarvitaan - Case Metsa Group

Metsa Groupin Tervetuloa metsdaan -kampanjassa avattiin hakemuskanava, jonka
kautta voi ilmoittaa kiinnostuksensa puun korjuu- ja kaukokuljetuksen tehtaviin.

- Esimerkiksi Metsa Groupin Kemin tehdashankkeen yhteydessa nahtiin
tarpeellisena varmistaa, etta sopimusurakoitsijat saavat palkattua uusia
tyontekijoita. Aloitettiin Tervetuloa metsdaan -kampanja, jossa on
markkinoitu metsdalaa ja heratetty kiinnostusta, kertoo projektipaallikko
Ilkka Kontti Metsa Groupilta.

Talla hetkella ilmoittautuneista on muodostunut noin 700 henkildn rekisteri.
Erityisesti alanvaihtajien kohderyhma on hyvin kiinnostava, etenkin jos hakijalla on
kokemusta raskaasta konekalustosta.

Redu Edun kanssa Rovaniemella on jarjestetty "saatdkoulutusta®, jotta
metsdakoneet tulevat tutuiksi. Myds muissa oppilaitoksissa on ollut kiinnostusta
koulutukseen, jossa kuljettajat perehdytetdan nopeasti metsakoneiden kayttoon.

Yrittajia on nostettu samalla parrasvaloihin ja yrittajat ovat antaneet metsaalalle
kasvot. Yksityisilla yrittajilla metsakonealalla on edelleen harvoin omia nettisivuja,

Suomen metsdkeskus ¢ Vaihde p. 029 432 400 ¢ Asiakastuki p. 029 432 409, asiakastuki@metsakeskus.fi ¢ metsakeskus.fi



Metsdkeskus 14(16)

ja alalle pyrkivan potentiaalisen metsakoneenkuljettajan voi olla vaikea loytaa
tyollistavia yrityksia.

Urakanantajana Metsa Groupilla on valtakunnallisesti merkittava rooli.

- Aliurakoitsijayritysten taloutta tarkastellaan huolellisesti. Vain taloudellisesti
terveissa yrityksissa voi olla hyvia tyopaikkoja. Jatkossa huomiota pitaa
kiinnittaa myos henkilostotyohon. Tyo on osa elamaa eika koko elama,
Kontti sanoo.

Alalle valmistuvat tarvitsevat myds tukea, osaamisen varmistamista ensimmaisten
tyovuosien osalta.

7.1 Kausiluonteisuus ikiaikainen haaste metsaalalla

Metsa Group -konsernin investoinnit uusiin tuotantolaitoksiin ovat kohoamassa yli
seitsemaan miljardiin euroon kymmenessa vuodessa. Investointikohteita ovat
olleet Adnekosken sellutehdas, Rauman saha ja Kemin sellutehdas. Kaskisiin
rakennetaan mahdollisesti kartonkitehdas. Puun hankinnan onnistuminen on
ratkaisevaa koko konsernin kannalta.

- Alalle valmistuvat rekrytoidaan kovalla prosentilla Metsa Groupin urakoille,
arvioi Kontti.

Ty6voima vahenee niilla seuduilla, missa puunhankinta lisaantyy. Taajama-
asutusta ei kaikkialla ole: esimerkiksi Ita-Lappiin elaman sijoittaminen ei kaikilla
ole mahdollista.

Usein kuulee keskusteltavan my0s siita, etta kaivosteollisuus ja maanrakennusala
vievat kaikki parhaat tekijat. Vaittamien tueksi ei ole faktaa, sanoo Kontti.

Palkkaus nimetaadn toisinaan suoraan syyksi alalta lahtoon. Palkkaus ja tyonteon
olosuhteet muodostavat kokonaisuuden, jonka perusteella yrityksen suhteellinen
kilpailukyky maarittyy ja totta kai, henkilot tekevat valintoja omalta kannaltaan.
My6s meidan Metsa Groupissa on kiinnitettava huomiota siihen etta tarjoamme
sopimusyrittdjille mahdollisimman tasaisen tydvirran, jatkaa Kontti.

Metsdkonealalla ammattilaisten kompetenssi on korkea. Metsakoneenkuljettajan ja
puutavara-auton kuljettajan tyd nahddan usein erittdin haasteellisena. Esimerkiksi
yksintydskentelyyn on totuttava. Ty6uransa alkuvaiheessa olevilla voi olla
haastavaa saavuttaa tuottavan tydon vaatimustaso.

Metsakoneala nahdaan yleisesti vahvan kassavirran alana. Rahoittajat nakevat
taman hyvana, laskut maksetaan ajallaan.
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7.2 Metsadopetus fokusoitunut

Eraanlaiseksi nayteikkunaksi ketterasta osaamisen kehittamisesta on
muodostunut yhden Pohjois-Pohjanmaalla toimivan turvealan yrityksen esimerkki.
ELY-keskuksen myontaman 70 % koulutustuen turvin yritys tilasi
koulutusyritykselta viidelle kuljettajalleen muuntokoulutuksen puutavara-auton
kuljetukseen. Tulokset ovat olleet erinomaisia, vahvistaa Ilkka Kontti.

Korvamerkittya puutavara-auton kuljettajien porukkaa ei ole. Metsa Group on
ottanut kantaa myGOs koulutusrakenteen selkiyttamiseksi. Koulutus on perusteltua
tuottaa samoissa oppilaitoksissa, joissa koneenkuljettajat koulutetaan, jolloin
opitaan puunkasittely kannolta tehtaalle.

7.3 Millaista Metsa Groupin tuki on yrittajalle?

Metsa Group on rakentanut Kemin projektia varten erityisen kannustinmallin
sopimusyrittdjilleen. Kuukausittaisen rahallisen korvauksen ehtona on alalla
aiemmin tyoskentelemattomien tyontekijoiden palkkaaminen, tuki
perehdytysvaiheessa ja pysyvyyden varmistaminen.

Tiivistetyt tavoitteet:

1. Urakanantajien on herattava vaikuttamaan. Sopimuksiin sisdllytetaan
kannusteet ja vaateet, jotka ohjaavat yrittdjaa palkkaamaan uusia tyontekijoita,
joiden osaaminen hiotaan tuottavaksi tydpaikalla.

2. Opitaan nakemaadn metsdalan yrityksissa tydvoima tuotannon tekijana, johon voi
investoida ja jota voi kehittaa.

3. Suomessa on pystyttava siirtamaan koulutuksen painopistetta instituutioista
tyollistaviin yrityksiin.

4. Tyoévoimaa ei kannata tyontamalla tyontdaa tydmarkkinaan.

5. Tydvoiman kiinnittdminen on tehtava riskittbmammaksi. Ohjauspolitiikan tulisi
huomioida pienia yrityksia, nykysysteemin fokus on suurissa yrityksissa.

7.4 Metsakeskuksen yritysneuvonta tukenasi

Metsakeskuksen yritysneuvojat auttavat mielellaan, jos kaipaat lisaa tietoa
lilketoiminnan kehittamiseen ja kasvattamiseen. Yhteistyoverkostojen
rakentamiseen yritysneuvojilla on myods paljon annettavaa — me pystymme
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auttamaan uusien kontaktien luomisessa erilaisten yritysten valille ja tukemaan
tata kautta esimerkiksi luonnonhoidon ja ymparistotukivalmistelun palveluketjujen
syntymista.

e Yritysneuvojien yhteystiedot (pdf)
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